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ПОЛОЖЕНИЕ 

об ученом совете автономной некоммерческой образовательной организации 

высшего образовании «Университет будущих технологий» 

1. Общие положения 

1.1 Настоящее Положение определяет полномочия, порядок 

формирования, структуру Ученого совета, права и обязанности его членов, порядок 

созыва и проведения собраний. 

1.2 Настоящее Положение подготовлено в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ и 

Уставом. 

2. Полномочия Ученого совета 

2.1. Ученый совет является коллегиальным органом Автономной 

некоммерческой образовательной организации высшего образования «Университет 

будущих технологий» (далее – «Университет»), осуществляющим общее 

руководство образовательной, научной, научно-исследовательской и 

инновационной деятельностью Университета. 

2.2. К полномочиям Ученого совета относится: 

1) рассмотрение вопросов касательно научно-педагогических работников 

Университета, включая: 

– вынесение рекомендаций ректору по проведению конкурсного отбора 

лиц, претендующих на замещение должностей научно-педагогических работников 

(далее — конкурсный отбор), включая требования к кандидатам и порядок 

проведения конкурсного отбора; 

– проведение конкурсного отбора лиц, претендующих на замещение 

должностей научно-педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, в том числе экспертная оценка поступивших заявок, 

принятие решений по избранию кандидатов на такие должности; 

– вынесение рекомендаций в отношении критериев оценки деятельности 

научно-педагогических работников; 

– на основе результатов проведения оценки деятельности научно-

педагогических работников вынесение рекомендаций по повышению (понижению) 

в должности, продлению трудовых договоров; 

– вынесение рекомендаций по программам развития научных 

сотрудников и младшего профессорско-преподавательского состава; 
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– номинирование научно-педагогических работников к присвоению 

ученых званий, награждению государственными наградами и премиями, 

отраслевыми наградами и премиями, присвоению почетных званий. 

2) рассмотрение вопросов образовательной деятельности Университета, 

включая: 

– вынесение рекомендаций по правилам и планам приема обучающихся 

на образовательные программы высшего образования; 

– утверждение сроков обучения по образовательным программам, в том 

числе перенос дат начала и даты окончания учебного года; 

– утверждение образовательных стандартов по образовательным 

программам высшего образования и обязательных требований по программам 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре, 

устанавливаемых Университетом самостоятельно; 

– утверждение образовательных программ, принятие решений об 

изменении наименований образовательных программ и их отнесению к 

направлениям подготовки, научной специальности; 

– выдвижение кандидатур председателей государственных 

экзаменационных комиссий по образовательным программам; 

– рассмотрение итогов работы государственных экзаменационных 

комиссий, итоговой аттестации аспирантов; 

– выдвижение обучающихся Университета на получение стипендий 

Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, 

именных стипендий; 

– утверждение нормативов учебной нагрузки для профессорско-

преподавательского состава; 

– вынесение рекомендаций по совершенствованию образовательной 

деятельности, включая рассмотрение вопросов создания и работы диссертационных 

советов, оценку качества и механизмы актуализации образовательных программ, 

принципы сотрудничества с российскими и зарубежными научно-образовательными 

организациями в образовательной сфере. 

3) рассмотрение вопросов научно-исследовательской, научно-технической и 

инновационной деятельности Университета, включая: 

– утверждение планов работ и отчетов в рамках генеральных соглашений 

об исследованиях, реализуемых в партнерстве с научно- образовательными и (или) 

исследовательскими организациями; 

– утверждение ответов по договорам о проведении научно-

исследовательских и (или) опытно-конструкторских работ, предоставлении грантов, 

субсидий, иным договорам в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации и (или) правилами предоставления грантов и субсидий; 

– вынесение рекомендаций по организации в Университета программ 

выделения финансирования на конкурсной основе; 

– вынесение рекомендаций по программам инкубации и акселерации 

инновационных проектов и стартап-компаний; 

– согласование целесообразности приобретения научного оборудования 

стоимостью более 30 000 000 (тридцати миллионов) рублей; 

– проведение экспертизы по отдельным программам (проектам). 

4) принятие решений о созыве конференции работников и обучающихся 

Университета и иным вопросам, связанным с ее проведением; 
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5) определение организационной структуры Ученого совета, создание, 

реорганизация и ликвидация Комитетов (экспертных и рабочих групп) и избрание 

их персональных составов; 

6) избрание научного руководителя университета; 

7) утверждение (внесение изменений) Положения об Ученом совете; 

8) принятие решений о порядке проведения собраний Ученого совета, 

процедуре голосования; 

9) утверждение планов работы Ученого совета (Комитетов), рассмотрение 

ответов по выполнению планов; 

10) вынесение рекомендаций по программам развития центров, лабораторий 

и иных структурных подразделений, рассмотрение ответов;  

11) вынесение рекомендаций по совершенствованию научно-

исследовательской, научно-технической и инновационной деятельности; 

12) вынесение рекомендаций и принятие решений по иным вопросам, 

отнесенным к компетенции Ученого совета, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом и локальными нормативными актами 

Университета. 

3. Порядок формирования и срок полномочий Ученого совета 

3.1. Срок полномочий Ученого совета составляет три года с даты избрания 

его персонального состава Попечительским советом. 

3.2. В состав Ученого совета Университета входят по должности 

Председатель Попечительского совета, ректор Университета, Научный 

руководитель, членами Ученого совета могут быть научно-педагогические 

работники Университета, работники, относящиеся к административно-

управленческому персоналу Университета, а также лица, не состоящие в трудовых 

отношениях с Университетом, являющиеся признанными специалистами в области 

науки, образования и (или) инноваций. 

3.3. Решение об избрании персонального состава Ученого совета 

принимается Попечительским советом. Одно и то же лицо может быть членом 

Ученого совета неограниченное число раз, в том числе подряд. 

3.4. Правом на выдвижение кандидатов в состав избираемой части Ученого 

совета обладают Конференция работников и обучающихся Университета, ректор, 

член Попечительского совета. 

3.5. Решение о кандидатуре в члены Ученого совета считается принятым, 

если за нее проголосовало большинство членов Попечительского совета, 

присутствующих на заседании Попечительского совета. В случае избрания 

персонального состава Ученого совета на новый срок Попечительский совет 

голосует за общий список кандидатур в члены Ученого совета. 

3.6. Председателем Ученого совета является ректор по должности. 

3.7. Состав Ученого совета объявляется приказом ректора Университета на 

основании решения Попечительского совета. 

3.8. Досрочное прекращение полномочий члена Ученого совета 

осуществляется по следующим основаниям: 

– подача Председателю заявления членом Ученого совета о выходе из его 

состава; 

– смерть члена Ученого совета, объявление лица, являющегося членом 

Ученого совета, умершим или его признание безвестно отсутствующим, 
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недееспособным в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации; 

– прекращение трудовых отношений члена Ученого совета с 

Университетом (в случае избрания членом Ученого совета работника 

Университета). 

4. Структура Ученого совета 

4.1. Ученый совет самостоятельно определяет свою структуру. В структуре 

Ученого совета могут быть созданы Комитеты, экспертные (рабочие) группы. 

4.2. Председатель Ученого совета. 

4.2.1. Председатель руководит работой Ученого совета, 

обеспечивает эффективную организацию его деятельности, в том числе: 

– созывает собрание Ученого совета (далее – собрание), 

председательствует на нем и обеспечивает порядок его проведения; 

– утверждает повестку дня, в том числе формулировки вопросов к 

рассмотрению и (или) голосованию; 

– организует обсуждение вопросов повестки дня, способствует поиску 

согласованных решений в интересах Университета; 

– представляет на утверждение Ученого совета план работы на год; 

– назначает Заместителя и Ученого секретаря, организует работу по 

созданию Комитетов, в том числе выдвижению кандидатов в их составы; 

– представляет Ученый Совет во взаимоотношениях с учредителями, 

федеральными и региональными органами законодательной и исполнительной 

власти, судами, органами прокуратуры, с общественными и другими организациями 

и должностными лицами, а также представителями иностранных государств; 

– представляет Ученый совет при взаимодействии с иными органами 

управления, подразделениями и работниками Университета с целью эффективного 

взаимодействия, получения полной и достоверной информации, необходимой для 

принятия решений в интересах Университета, обеспечения исполнения решений 

Ученого совета; 

– ведет официальную переписку от имени Ученого совета, подписывает 

уведомления, запросы, письма и иные документы; 

– выполняет иные функции, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации, Уставом, настоящим Положением. 

4.2.2. В случае отсутствия Председателя на собрании Ученого совета его 

функции выполняет Заместитель. В случае отсутствия Заместителя его функции 

выполняет один из членов Ученого совета по решению Ученого совета. 

4.3. Ученый секретарь. 

4.3.1. Ученый секретарь назначается распоряжением Председателя 

на срок полномочий Ученого совета. 

4.3.2. Ученый секретарь выполняет следующие функции: 

– уведомляет членов Ученого совета, а также приглашаемых лиц о созыве 

собрания (с правом подписи уведомления о проведении собрания); 

– организует работу по подготовке собрания, включая подготовку 

повестки дня, проектов решений, бюллетеней для голосования, сбор и направление 

материалов членам Ученого совета; 

– проводит подсчет голосов и подводит итоги голосования по вопросам 

повестки дня при открытом голосовании; 
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– ведет протокол собрания, несет ответственность за правильность 

изложения информации; 

– подписывает протокол собрания, удостоверяет копии и выписки из него 

своей подписью; 

– направляет копии протокола (выписки из него) членам Ученого совета, 

ответственным исполнителям и органам управления Университета (по 

необходимости); 

– обеспечивает контроль исполнения решений Ученого совета; 

– по поручению Председателя выполняет иные функции, связанные с 

полномочиями Ученого совета. 

4.4. Комитеты при Ученом совете. 

4.4.1. В структуре Ученого совета создаются Комитеты, которым Ученый 

совет делегирует полномочия по выработке рекомендаций и (или) принятию 

решений по отдельным вопросам, относящимся к полномочиям Ученого совета, 

указанным в настоящем Положении или его решениях. 

4.4.2. Полномочия Комитетов и порядок организации их работы определяются 

настоящим Положением, а также регламентом работы соответствующего Комитета, 

утверждаемым Ученым советом. 

4.4.3. Численность Комитета, срок полномочий его членов и персональный 

состав определяются Ученым советом. 

4.4.4. Членами Комитета могут быть научно-педагогические работники 

Университета, признанные ученые, эксперты в сфере организации образования, 

науки или инновационной деятельности, представители высокотехнологичных 

компаний, не состоящие в трудовых отношениях с Университетом (внешние члены). 

4.5. Одно и то же лицо может быть членом Комитета совета неограниченное 

число раз, в том числе подряд. При осуществлении своих полномочий Комитеты 

руководствуются законодательством Российской Федерации, Уставом, решениями 

Ученого совета, локальными нормативными актами Университет, распоряжениями 

Председателя (председателей Комитетов). Комитеты подотчетны Ученому совету. 

Ученый совет вправе отменить решения Комитетов. 

5. Права и обязанности членов Ученого совета (комитетов) 

5.1. Член Ученого совета (Комитета) имеет право: 

– вносить предложения в повестку дня, высказывать свою позицию по 

вопросам повестки дня; 

– требовать созыва внеочередного собрания (заседания) в порядке, 

установленном настоящим Положением; 

– участвовать в собрании (заседании), голосовать лично по вопросам 

повестки дня; 

– знакомиться с материалами собрания (заседания), требовать 

представления информации, необходимой для принятия решений в установленном 

настоящим Положением порядке. В случаях, когда настоящим Положением не 

установлен иной срок, в течение которого члену Ученого совета должен быть 

предоставлен доступ к материалам собрания (заседания), такой срок будет 

составлять 5 (пять) рабочих дней с даты получения письменного запроса Ученым 

секретарем; 

– получать протокол собрания (заседания), требовать внесения своего 

особого мнения по вопросам повестки дня; 
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– выйти из состава Ученого совета (Комитета) по личному заявлению на 

имя Председателя (председателя Комитета). 

5.2. Член Ученого совета (Комитета) обязан: 

– действовать в интересах Университета, добросовестно исполнять свои 

функции; 

– лично присутствовать на собраниях (заседаниях), участвовать в 

принятии решений путем голосования по вопросам повестки дня; 

– принимать обоснованные решения, взвешенно оценивать их риски и 

неблагоприятные последствия; 

– информировать Председателя или Ученого секретаря (председателя 

Комитета) о невозможности присутствовать на собрании (заседании) в случае 

болезни или по иной уважительной причине; 

– при подготовке вопроса, инициатором и (или) исполнителем которого 

он является, представить Ученому секретарю материалы к собранию (заседанию) не 

позднее, чем за 14 (четырнадцать) рабочих дней до даты его проведения; 

– избегать возникновения конфликта интересов, раскрывать в 

письменной форме информацию о его наличии в связи с принятием решений; 

воздерживаться от голосования по вопросам, по которым имеется конфликт 

интересов, как он определен в законодательстве Российской Федерации и в 

настоящем Положении; 

– не разглашать и не использовать в личных целях либо в интересах 

третьих лиц ставшую ему известной конфиденциальную информацию 

(коммерческую тайну) Университета и/или персональные данные о работниках и 

членах органов управления Университета; 

– не использовать в ущерб интересам Университета, в личных целях либо 

в интересах третьих лиц свое положение, связанное с исполнением функций члена 

Ученого совета (Комитета); 

– при наличии уважительных причин для отсутствия на заседании 

Ученого Совета - заблаговременно поставить в известность председателя Ученого 

Совета или Ученого секретаря. 

6. Сроки и порядок созыва собрания Ученого совета 

6.1 Собрание Ученого совета созывается Председателем в соответствии с 

планом работы (очередное собрание), но не реже чем 1 (один) раз в 3 (три) месяца 

кроме летнего периода, а также в случае, предусмотренном пунктом 6.2. настоящего 

Положения (внеочередное собрание). 

6.2 Внеочередное собрание проводится по мере необходимости по 

инициативе Председателя или любого члена Ученого совета. 

6.3 Член Ученого совета, направляет Председателю письменное 

требование о созыве внеочередного собрания (далее –требование), которое 

содержит: 

– ФИО инициатора; 

– дату созыва внеочередного собрания; 

– перечень предлагаемых вопросов повестки дня; 

– перечень приглашаемых лиц, за исключением членов Ученого совета. 

Требование должно быть подписано инициатором и направлено 

Председателю с копией Ученому секретарю на адреса электронных почт. 
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6.4 Решение о созыве очередного (внеочередного) собрания, дате, времени, 

месте, форме его проведения и вопросах повестки дня, перечне лиц, приглашаемых 

к участию, принимает Председатель. 

6.5 Уведомление о проведении собрания Ученого совета (далее – 

Уведомление) оформляется Ученым секретарем и направляется членам Ученого 

совета посредством электронной почты. Уведомление должно быть направлено 

членам Ученого совета и приглашаемым к участию лицам, не позднее, чем за 5 (пять) 

календарных дней до даты проведения собрания. 

7. Порядок проведения собрания Ученого совета  

7.1 Собрание Ученого совета проводится в форме совместного присутствия 

членов Ученого совета (очное собрание) или в форме заочного голосования по 

вопросам повестки дня (заочное собрание). Решение о форме проведения собрания 

принимает Председатель. 

7.2 В очном собрании принимают участие члены Ученого совета и 

приглашенные лица. Приглашенные лица не имеют права голоса при принятии 

решений по вопросам повестки дня. 

7.3 По решению Председателя Ученого совета заседание Ученого совета 

может быть проведено с использованием дистанционных электронных технологий в 

формате видеоконференцсвязи. Решение о проведении заседания в формате 

видеоконференцсвязи доводится Ученым секретарем до сведения членов Ученого 

совета не позднее, чем за 2 рабочих дня до проведения заседания.  

Порядок голосования при проведении заседания с использованием 

дистанционных электронных технологий определяется Ученым советом после 

утверждения повестки дня. В протоколе должно содержаться указание на форму 

проведения заседания ученого совета «с использованием дистанционных 

электронных технологий». 

7.4 При проведении заочного собрания одновременно с материалами по 

вопросам повестки дня членам Ученого совета направляется бюллетень для 

голосования (далее – бюллетень). 

7.5 Бюллетень содержит следующие сведения: 

– полное наименование Университета; 

– формулировки вопросов и проектов решений по вопросам, 

поставленным на голосование, варианты голосования, выраженные 

формулировками «за», «против» и «воздержался»; 

– разъяснение о порядке голосования; 

– указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Ученого 

совета. 

7.6 Пример бюллетеня – приложение 1 к данному Положению 

7.7 Голосование при заочном собрании осуществляется посредством 

направления в адрес электронной почты Ученого секретаря, заполненного и 

подписанного членом Ученого совета отсканированной копии бюллетеня. Оригинал 

бюллетеня должен быть передан Ученому секретарю в течении 5 рабочих дней. В 

дату и время окончания приема бюллетеней Ученый секретарь проводит учет 

поступивших бюллетеней. 

7.8 Принявшими участие в заочном собрании считаются члены Ученого 

совета, чьи бюллетени были получены не позднее установленной даты (времени) 

окончания приема бюллетеней. Члены Ученого совета, чьи бюллетени были 
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получены после даты и времени окончания приема бюллетеней, признаются не 

принявшими участия в заочном собрании. 

7.9 Очное собрание правомочно (имеет кворум), если на нем присутствует 

более половины от общего числа членов Ученого совета. Заочное собрание 

правомочно (имеет кворум) в случае получения к дате и времени, указанным в 

уведомлении, заполненных и подписанных бюллетеней более чем от половины от 

общего числа членов Ученого совета. При определении кворума очного собрания 

учитываются голоса членов Ученого совета, участвующих посредством средств 

связи. 

7.10 Наличие кворума очного собрания определяет Председатель при 

открытии собрания, о чем делается запись в протоколе собрания. 

7.11 При отсутствии кворума собрание Ученого совета объявляется 

несостоявшимся. В указанном случае, повторное собрание с той же повесткой дня 

должно быть проведено в течение 10 (десяти) рабочих дней, если Председателем 

после консультаций с присутствующими членами Ученого совета не определена 

иная дата. При проведении повторного собрания с той же повесткой дня, сроки 

оповещения членов Ученого совета о проведении собрания и сроки направления 

материалов, предусмотренные настоящим Положением, не применимы. 

7.12 Решения Ученого совета принимаются большинством голосов членов 

Ученого совета, участвующих в собрании (очное собрание), или голосовании по 

вопросам повестки дня (заочное собрание). Решения очного собрания Ученого совета 

принимаются открытым голосованием, если иной порядок не определен решением 

Ученого совета. При принятии решений по вопросам повестки дня каждый член 

Ученого совета имеет право голоса. Передача права голоса членом Ученого совета 

иным лицам, в том числе другим членам Ученого совета, не допускается. При 

равенстве голосов, поданных «за» и «против» решения по вопросу повестки дня, 

голос Председателя является решающим. 

7.13 По завершении рассмотрения вопросов повестки дня Председатель 

объявляет итоги голосования и принятые решения. 

7.14 Решение Ученого совета, принятое на очном собрании, вступает в силу 

с момента объявления итогов голосования, если в самом решении не указан иной    

срок и/или дата его вступления в силу. Решение Ученого совета, принятое на 

заочном собрании, вступает в силу с даты составления протокола, но не позднее, чем 

на 11-й (одиннадцатый) календарный день с даты окончания приема бюллетеней. 

8. Протокол собрания Ученого совета 

8.1 На собрании Ученого совета ведется протокол (далее – протокол). 

Протокол составляется Ученым секретарем не позднее 10 (десяти) рабочих дней 

после проведения собрания и подписывается Председателем и Ученым секретарем. 

8.2 В протоколе указываются: 

– полное наименование Университета; 

– дата, время и место проведения собрания; 

– сведения о лицах, принявших участие в собрании; 

– повестка дня; 

– вопросы, поставленные на голосование, результаты голосования и 

принятые решения; 

– поручения Ученого совета с указанием сроков их выполнения и 

ответственных исполнителей; 
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– сведения о лицах, подписавших протокол. 

8.3 Копия протокола очного собрания направляется Ученым секретарем 

членам Ученого совета по их запросу. 

9. Заключительное положение 

9.1. Настоящее Положение, дополнения и изменения к нему утверждаются 

Ученым советом. До избрания первого состава Ученого совета, настоящее 

Положение утверждается Попечительским советом. 

9.2. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, регулируются 

Уставом, локальными нормативными актами Университета и законодательством 

Российской Федерации. 

9.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации 

отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречие с ними, эти 

статьи утрачивают силу и до момента внесения изменений в настоящее Положение 

члены Ученого совета руководствуются законодательством Российской Федерации. 
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Приложение 1. 

 

Данная форма бюллетеня является примерной, может подлежать корректировке. 

 

Автономная некоммерческая образовательная организация высшего 

образования «Университет будущих технологий» 
 

БЮЛЛЕТЕНЬ 

для голосования по вопросам повестки дня заседания  

Ученого совета 

проводимого в очной/заочной форме ДАТА 

 

Вопрос 1:  

Решение:  

 

ЗА 
 

ПРОТИВ 
 

ВОЗДЕРЖАЛСЯ 

(поставьте любой знак в ячейке решения, в пользу которого сделан выбор) 

 

Вопрос 2:  

Решение: 

 

ЗА 
 

ПРОТИВ 
 

ВОЗДЕРЖАЛСЯ 

(поставьте любой знак в ячейке решения, в пользу которого сделан выбор) 

 

 

 

Заполненный и подписанный бюллетень направляется на электронную почту 

секретаря ученого совета: galinacheremushkina@yandex.ru в срок не позднее ДАТА. 

Бюллетень, поступивший по истечении вышеуказанного срока, не учитывается 

при подсчете голосов и подведении итогов заочного голосования.* 

 

Оригинал бюллетеня просьба направить по адресу: 121205, г. Москва, 

территория инновационного центра «Сколково», Большой бульвар, д. 30, стр. 1.* 

 

 

Член Совета _________________________/________________________________ 

     (подпись)    (Ф.И.О.) 

 

 

БЕЗ ПОДПИСИ ЧЛЕНА СОВЕТА БЮЛЛЕТЕНЬ ЯВЛЯЕТСЯ 

НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ 

 

 

*при проведении голосования в заочной форме 

mailto:galinacheremushkina@yandex.ru

